
2025 年云浮市云安区高素质农民培育项目培训机构遴选评分表

项目申报单位

培训资质
（一票否决项）

★已列入农业农村部或省农业农村厅认定的培训基地（综合类）
名单。

是 否

★培育机构上一年度存在培育项目验收不合格（以首次验收结果
为准）或对未按期完成验收。

是 否

★提供虚假证明或佐证材料造假。 是 否

序
号

评审
项目

项目评分参考内容 评分

1
培训机构资
质条件（15
分）

获得国家级新型职业农民培育示范基地(10 分），获得省级示范基
地的培训机构(5 分)，其他 0分。

申报单位具有独立法人资格，不接受两个或两个以上机构合作申
报。（5分）

2
培训机构

的工作基础
（30 分）

近两年承担的高素质农民培训中，得到用户单位对培训合格的验
收报告，每提供一份得 2分，最高 10分。

近两年培训学员满意度，满意度≥95%，得 4分；90%≤满意度＜95%，
得 2分；85%≤满意度＜90%，得 1分。

具有容纳不少于 40名学员的集中教学场所及配套设施设备(提供
照片及清单）。（5分）

有实习实训场所或合作实训基地（提供场所证明）。（5分）

有专职教学管理人员和专兼职教师队伍。培育机构要将聘请的授
课教师信息录入中国农村远程教育网师资库，师资入库率要达到
100%，学员满意率低于 90%的任课老师，培育机构不能聘请其任教。
（提供人员名单和相关专业教师资格证书）。（3分）

有培育目标所要求的其他软硬件条件（例如车辆、酒店等，提供
佐证材料）。（3分）

3

培训机构项

目实施条件

（30 分）

培训经验

（10分）

教学能力较强，有相关培训经验或业绩。每承担 1
个项目区县的项目或省级及以上政府直接下达的
培训任务（精勤农民、高素质农民、职业农民、农
业职业经理人等）得 2分，最高 10 分。（提供合
同和验收证明）

根据云浮市

农业农村和

水务局《2025

1.培训学时要求：培训学时不少于 56学时，共 7
天。（4分）



年云浮市高

素质农民培

育工作实施

方案》的要求

制定培训方

案（20 分，

不符合要求

的项不得分）

课程要求：包括综合素养课教学、专业能力课教学、
能力拓展课教学三个模块。模块具体内容及课时占
比要求要符合《高素质农民培育规范（修订）》要
求。（4分）

培育形式：课堂教学（包含线上和线下）、实践教
学、观摩交流等形式进行。其中，线上学习学时数
不超过总学时的 15%。交流观摩应选取与本培育主
题相符的地点或主体开展。（4分）

设置课程考核、考勤和结业：考试方案要有笔试+
实操等，形式丰富。鼓励培训形式丰富多样，有研
讨型的微课堂、沙龙、论坛、拓展型团队建设、产
品展示、实践实际操作等活动。培育结束后，举行
结业仪式颁发结业证书。（4分）

跟踪服务：在课堂教学、实践教学和交流观摩全部
完成后对学员开展跟踪服务，时长不超过 1年，次
数不少于 2次。跟踪服务人数不少于培训班总人数
的 30%。（4分）

4
实施方案设
计（8 分）

实施方案能按《2025 年云浮市高素质农民培育工作实施方案》的
要求制订，包括培训课程设置、培训时间安排、培训师资情况、
培训教材的选定、学员考评、延伸服务、资金使用计划、培育进
度安排、验收考核等内容。实施方案能结合当地实际情况，培训
计划具体细化、科学合理（8分）。

5
资金预算和
使用合理性
（7分）

申报单位须有健全账务部门和财务管理制度；资金用途符合《2025
年云浮市高素质农民培育工作实施方案》的资金规定范围，资金
预算细化、合理；遵守培育项目及相关的资金管理规定（7分）。

6
培训机构项
目经验（10
分）

申报单位拥有多年的丰富的农民培训工作经验，过往培训成果受
到相关方面肯定（7分）（提供宣传报道、评价文书等证明材料）。
申报单位承诺不得将项目分包、转包。如存在将培训项目分包、
转包，取消培训任务并追缴项目资金（提供承诺函）（3分）。

注：1、★是一票否决项，满足任何一项即失去参加遴选资格。2、评审结论标准：综合得分低于 60分
“不可行”；61-79 分“基本可行“；80分以上“可行”。

综合得分

评审结论 可行 基本可行 不可行

专家签名

评审日期： 2024 年 月 日


